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r Le Meédoc, un territoire engagé
en faveur de la sante



CEuvrer pour un territoire en bonne santé!

Depuis plus de 10 ans, la dynamique du CLS a participé a I'amélioration de
la santé des médocains et de leur qualité de vie gréce & la mise en ceuvre
de projets santé impliquant de nombreux partenaires de différents
secteurs.

Il convient de souligner I'importance des coopérations et initiatives
locales, associatives et institutionnelles en matiére de santé qui ne
relevent pas du programme d’actions du CLS mais avec lesquelles des
articulations s'opérent.

Celles-ci participent également a faire du Médoc un territoire présentant
des environnements et des services favorables & la santé.



AVEC

des professionnels de santé investis,
différents réseaux de solidarité et d’entraide,
une Clinique qui étoffe son offre pour s'ajuster aux besoins de la population,

le déploiement de dispositifs itinérants
pour étre au plus prés des publics en difficulté,

le développement d’actions de prévention,
une offre de formation diversifiée,
des acteurs économiques et des élus impliqués,
des habitants motivés,

le Médoc ccuvre continuellement
pour répondre collectivement aux enjeux de santé.
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CLS

Contrat Local de Santé

du Médoc

 Le CLS, issu de la loi « H6pital, Patients, Santé et Territoires » de 2009,
est un outil de mise en ceuvre et de déploiement des politiques de santé
dans les territoires de proximité. Il s'inscrit dans le Projet Régional de
Santé (PRS) Nouvelle-Aquitaine.

* Le CLS a pour objectif de construire avec I'ensemble des acteurs (santé,
social, médico-social, environnement, santé animale, insertion, sport,
éducation...), un projet de santé adapté aux spécificités du territoire afin
de conduire des actions qui répondent au plus juste aux besoins de ses
habitants en s'appuyant sur les leviers du PRS Nouvelle-Aquitaine.
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» Cette démarche permet de décloisonner les champs d’intervention de
chacun, faire se rencontrer les acteurs, valoriser et conforter les
dispositifs et I'offre de santé existants dans le territoire.

» Elle favorise la mise en place de nouveaux modes de coopération entre
acteurs issus d’horizons divers et permet de développer des actions
complémentaires ou novatrices pour répondre aux enjeux de santé
locaux.

* Le CLS s’appuie sur les dynamiques partenariales déja en présence dans
le territoire car ce sont elles qui donnent et donneront sens au plan
d’actions et & sa mise oceuvre.
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Quelques chiffres

38 actions menées

19 porteurs de projets parmi lesquels 10 signataires du CLS sont
porteurs ou co-porteurs d'une ou plusieurs actions

152 partenaires issus de 89 structures différentes

12 modalités d’interventions investies

Sans oublier la participation & la mobilisation territoriale
sur le développement d’actions spécifiquement liées & la crise sanitaire
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Un CLS qui a notamment permis :

 Un enrichissement de l'offre en santé avec, entre autres, le
développement de dispositifs itinérants pour étre au plus prés des
habitants

 Une montée en compétences des acteurs locaux sur divers sujets

* Une valorisation des ressources locales via divers supports et des
événements

* De nouvelles collaborations et/ou des partenariats spécifiqguement
liés & des projets

* La mutualisation de moyens

* Un renforcement de la dynamique territoriale avec, entre autres, une
participation et/ou une collaboration plus importante avec les élus,
les habitants et les professionnels de santé




b
r Du 2¢éme gy 3¢éme CLS,

entre continuité et ajustement
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Déterminants de santé

15%

10% Patrimoine génétique (Gge, hérédité, sexe...)
Comportements individuels °

15%

Systéme de soins
(acceés, offre, prévention...)
L

45%

Facteurs

socio-économiques (emploi,
revenus, ulimentgtinn, loisirs...)

25%

Facteurs environnementaux

(pollution, climat, cadre de vie...)
L

« Une seule santé »

Déréglement climatique é

Santé
de [’humain

Impacts du climat sur la santé

DA O P O FEES

Blessures Chaleur Maladies Bactéries Zoonoses Vecteurs Malnutrition Maladies non Santé

RSN . i ~ santé ~ nté
respiratoires de maladies transmissibles mentale e R

Source : INRAE
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Elargissement des partenaires engagés, passant de 19 a 22 signataires
avec des représentants de la santé animale. Une 1" nationale !

4 axes stratégiques identiques au 2¢me CLS

Axe 1: Développer et renforcer des environnements favorables & la santé
(habitats, milieux naturels...)

Axe 2 : Améliorer la santé de la meéere, de I'enfant et de I'adolescent et
soutenir la parentalité

Axe 3 : Renforcer I'accessibilité et le recours aux services de santé de
proximité (prévention, offre santé, accompagnement, accés aux droits...)

Axe 4 : Favoriser les solidarités et lutter contre les exclusions (aide aux aidants,
lutte contre l'isolement...)

17 objectifs intermédiaires ajustés



Un méme mode de gouvernance

Comité de pilotage
Groupe Projet (Signataires du CLS)

(ARS, Parc naturel régional Médoc “
+ les référents des groupes de travail

+ des partenaires experts associés)

Sous-comité des financeurs
(a réunir selon les besoins)

I 1 1 1

‘ LS Animation-Coordination Groupe de Groupe de Groupe de Groupe de
. Mission santé - social _ travail . travail . travail . travail
Contrat Local de Santé du Parc naturel régional Axe 1 Axe 2 Axe 3 Axe 4
du Médoc Meédoc (Pnr Médoc) (opérateurs) (opérateurs) (opérateurs) (opérateurs)

I & & 1

Assemblée pléniere
(signataires, opérateurs locaux, partenaires, citoyens...)




Les perspectives

Un programme d’actions & élaborer qui :

- intégre des démarches déjd engagées sur le précédent contrat

- ouvre de nhouveaux chantiers

- vise le renforcement de la dimension participative, du co-
portage et de I'approche intersectorielle

CLS

Contrat Local de Santé

du Médoc

Rendez-vous prochainement !!!
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Merci pour votre présence et votre engagement !

Virginie LENOIR
Conseillere régionale, Vice-Présidente du Pnr Médoc, élue référente CLS Médoc

Sandrine LYS
Chargée de projet virage inclusif a la DD 33 de I’ARS Nouvelle-Aquitaine, référente CLS Médoc

Marjorie BRUN

Chargée de mission santé-social Pnr Médoc, animatrice-coordinatrice CLS Médoc
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